3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO
3.1 Struttura organizzativa

All’atto della predisposizione del presente PIAO, L'ordine degli Ingegneri di Catania ha il
seguente sistema di governance:
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Organizzazione risorse umane

L'Ordine di Catania é retto dal Consiglio formato da quindici Consiglieri, tra i quali vengono

eletti il Presidente, uno o piu Vicepresidenti, un Consigliere Tesoriere ed un Consigliere Segretario,

la cui attivita é disciplinata dalla normativa di riferimento.

L’operativita del Consiglio si attua attraverso deleghe per materia a ciascun Consigliere, nonché
attraverso I’attivita contributiva di Commissioni tematiche ¢ Tavoli tematici (Gruppi di Lavoro)
di natura prevalentemente consultiva che hanno il compito di disaminare 1’area di competenza, fare
proposte migliorative, creare prassi virtuose e contribuire, avuto riguardo al ruolo istituzionale
dell'Ordine e alla relativa legislazione vigente.



